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 Ondernemende vrouwen: 
andere werkgewoonten  

dringend nodig
De economie moet weer gaan groeien. Wat daarvoor nodig is: een hogere participatie van vrouwen in de 

beroepsbevolking. Het gebrek aan flexibele werkplekken staat de bijdrage van vrouwen aan het bedrijf in de praktijk 
echter nog vaak in de weg. Meer vrouwen in topfuncties lijkt al helemaal een utopie. Vijf ondernemende vrouwen 

uit de regio Drechtsteden aan het woord over flexibele roosters, zorgtaken, vooroordelen en het leveren van 
topprestaties. “De bijdrage van vrouwen is van toegevoegde waarde en wordt nog te vaak onderschat.’’

MARY DEN HOEDT

www.ceres-advies.nl

DÉSIRÉE JAGER-VAN DEN BERG

www.vjkadvocaten.nl 

JETTIE BOURQUIN

www.citysteward.nl

JACQUELINE DEN OUDEN

www.ijsselmonde.info  

RONDE TAFEL Tekst: Ben van den Aarssen // Fotogra!e: Richard van Hoek

HÉT ONDERNEMERSBELANG // EDITIE 05 • 2015 41



VERTROUWEN

VERPLICHT QUOTUM

ROLMODELLEN 

TOEGEVOEGDE WAARDE

«

RONDE TAFEL

HÉT ONDERNEMERSBELANG // EDITIE 05 • 2015 43


